Elections sociales du 6 au 26 mars 2025

Comment voter?
- Vous disposez de 4 voix

= Soit vous noircissez le cercle en téte de la liste n® 7 - AGESS ou vous y inscrivez une croix
(x ou +), attribuant ainsi une voix a chaque candidat.

= Soit vous inscrivez 1 ou 2 croix (X ou +) jusqu’a concurrence de 4 voix en tout aux can-
didats de la liste n° 7 - AGESS.

. Renvoi du bulletin de vote

= Placez le bulletin, plié en quatre, dans la premiére enveloppe que vous fermez.
= Glissez celle-ci dans la seconde enveloppe que vous fermez.

= Déposez cette lettre dans une boite aux lettres: il s’agit d’'un envoi électoral dont le port
est payé par le destinataire.

= Dernier délai pour le renvoi: le mercredi 26 mars 2025, cachet de la poste faisant foi!

- Important

En raison du systeme proportionnel:
= Ne vous abstenez pas de voter.
= Epuisez intégralement tous les suffrages dont vous disposez.

= Donnez TOUS vos suffrages a la liste 7 - AGESS en votant pour notre liste ou en
répartissant vos 4 suffrages parmi nos candidats: chaque voix perdue pour 'AGESS est
une voix perdue pour le professorat et pour la Carriére supérieure!
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=

revalorisation de la carriére du professeur apres celle des instituteurs, des chargés et
des candidats;

prime au TC (ou a l'ancienne thése) de 50 points indiciaires, y compris pour les
retraités;

lutte pour le maintien du statut du professeur, ancré dans la Carriére supérieure;

réduction du nombre d’heures supplémentaires et défiscalisation des heures
supplémentaires;

meilleure rémunération des indemnités d’examen;

réduction du nombre de postes a profil et transparence au niveau de Pattribution
de ces postes;

transparence au niveau de I'attribution des postes a responsabilité particuliére;

réintroduction de I’équivalent des grades de substitution («bis-Graden») pour tous
a partir de ’age de 55 ans (= 25 points indiciaires);

défense de I'image de marque du professeur.

Deng Stémm fir eng staark Carriére supérieure
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abolition compléte des -25 % sur les commissions d’examen;
revalorisation de la Carriére supérieure;

assimilation du nombre d’heures de formation continue au statut général du
fonctionnaire de I'Etat;

défense de nos conditions de travail et maintien des décharges pour ancienneté;

équilibre entre vie professionnelle et vie privée (work-life balance).

Elections pour la Chambre des fonctionnaires
et employés publics (CHFEP) 2025

Voter pour I'AGESS,

c’est voter pour le pluralisme syndical,
c’est voter pour le seul syndicat vraiment indépendant et surtout représentatif
de tous les professeurs de tous les ordres et de toutes les spécialités,
un syndicat fort, dynamique et expérimenté!
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maintien de I’évaluation chiffrée sur 60 points;

davantage de simplifications administratives.
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application stricte des peines prévues, fin du laxisme et vigilance face a un
accroissement considérable de la violence en milieu scolaire!

meilleure protection de I’enseignant en cas d’agressions morales ou physiques
(harcélement, diffamation, menaces, injures), y compris lors d’activités parascolaires,
et protection de leur image de marque face a des accusations infondées relayées
dans la presse et face a des climats toxiques dans certains établissements;

iPads: responsabilisation, blocage de contenus non adaptés, sécurisation de
I'utilisation (protection des éléves et des enseignants au niveau du droit a 'image) et
utilisation a des fins strictement pédagogiques, adaptées a I’age des éléves;

responsabilisation accrue des parents d’éléves dans le parcours scolaire de leurs
enfants;

pas de grilles horaires a la carte avec une inflation de sections, mais retour a des
sections plus «classiques»;

mise a plat de la réforme de 'enseignement général et de son systéme de promotion;
retour a une obligation scolaire jusqu’a I'age de 16 ans accomplis;

un SCRIPT dégraissé: plus d’acteurs sur le terrain, moins de postes administratifs.
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